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With respect to the Departmental Reference Level Units (DRLUs) that form the financial authorities of 
Indigenous Services Canada, for each of the fiscal years 2023-24, 2024-25, and 2025-26: 1.What are 
the titles, codes, and descriptions of each DRLU? 2.For each DRLU, what are the corresponding A-
base and B-base funding allocations, expressed in dollars? 3.Under which Vote or Statutory Authority 
is each DRLU funded? and 4.For each DRLU, indicate the program or sub-program under the 
Departmental Results Framework (or former Program Alignment Architecture) to which it 
corresponds. 
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Indigenous Services Canada 

The response is attached. 
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DEMANDE DE RENSEIGNEMENT AU GOUVERNEMENT 
 

PRÉPARER EN ANGLAIS ET EN FRANÇAIS EN INDIQUANT "TEXTE ORIGINAL" OU "TRADUCTION" 
 

NO DE LA QUESTION 

S-37 
DE 

Honorable sénateur Prosper 
DATE 

Le 25 février 2026 

 
Réponse de la ministre des Services aux Autochtones 

 

  

Signé par Ginette Lavack 

 

 

 

 
INSCRIRE LE NOM DU SIGNATAIRE 

 

SIGNATURE 
MINISTRE OU SECRÉTAIRE PARLEMENTAIRE 

QUESTION 
 
En ce qui concerne les unités de niveau de référence ministériel (UNRM) qui forment les autorisations 
financières de Services aux Autochtones Canada, pour chacun des exercices financiers 2023-2024, 
2024-2025 et 2025-2026 : 1.Quels sont les titres, les codes et les descriptions de chaque UNRM? 
2.Pour chaque UNRM, quelles sont les affectations par services votés et de financement temporaire 
correspondantes, exprimées en dollars? 3.Au titre de quel crédit ou autorisation législative chaque 
UNRM est-elle financée? 4.Pour chaque UNRM, indiquer le programme ou sous-programme du 
Cadre ministériel des résultats (ou de l’ancienne Architecture d’alignement des programmes) auquel 
elle correspond. 

 
RÉPONSE 
 
Services aux Autochtones Canada 
 
La réponse est ci-jointe. 
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